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« Sciences Po Strasbourg en 3 mots :
Excellence, Engagement, Méthode ),

Nostalgie

Rania AMEND

«Je ressens une certaine nostalgie pour les ‘DipléméeH‘deSciences Po Strasbourg en 2022

moments partagés avec mes professeurs, ‘MasteerManagement et gestion publics

dont la passion et I'engagement envers notre
réussite ont profondément marqué mon
parcours. Les rencontres avec des personnalités
politiques, telles que M. Francois Hollande, ont
également été mémorables. Avoir eu la chance
d'échanger directement avec des figures aussi
emblématiques de la scéne politique francaise
a constitué une expérience a la fois formatrice 2020
et inspirante.»

Stagiaire chargée des recours
en récupération des prestations
sociales au sein de la
Collectivité Européenne d'Alsace

2021

Depuis

2024 [——

Chargée de mission RH chez
Mulhouse Alsace Agglomeération

Vacataire chargée du
développement de I'inclusion
numérique pour la Ville et
I'Eurométropole de Strasbourg

2022

Ma profession consiste a:

0O En tant que chargée de mission
RH dans le secteur public, j'occupe
un réle stratégique au sein

des ressources humaines des
collectivités locales. Mon travail
vise a optimiser les pratiques

RH tout en tenant compte des

Stagiaire chargée de projet
développement RH au sein de la
CPAM du Bas-Rhin

De 2023 a 2024

Gestionnaire de carriéres chez
Mulhouse Alsace Agglomération

Mes principales missions sont :

«Mes missions incluent le pilotage et la participation a des projets stratégiques au
sein de la DRH, ainsi que la conception et I'animation d'ateliers participatifs et/ou
de Team-building, dans le but de renforcer I'engagement collectif, d'accompagner
la conduite du changement et de valoriser I'innovation. En paralléle, je contribue
au Laboratoire d'innovation publique de ma collectivité, en accompagnant des
initiatives visant a promouvoir I'innovation et a favoriser 'amélioration continue
des pratiques dans le secteur public.»



